
Охрана труда за 2 квартал 

 

Во 2 квартале 2026 года отделом охраны труда и техники безопасности 

были внедрены инновационные решения, направленные на минимизацию 

рисков и повышение эффективности контроля за соблюдением требований по 

охране труда. 

Основные достижения: 

внедрено в работу постановление Министерства труда и социальной 

защиты Республики Беларусь от 06.02.2025 № 11 «Об утверждении Правил по 

охране труда при выполнении работ на высоте» вступившее в силу 26.04.2026. 

В рамках Всемирного дня охраны труда на предприятии проведены 

встречи с работниками предприятия на тему «Благоприятная психосоциальная 

рабочая среда: путь к процветанию работников и сильной организации». 

Проведена встреча руководителей подразделений с начальником 

отдела надзора за соблюдением законодательства об охране труда 

Гродненского областного управления Департамента государственной 

инспекции труда Д.А.Саковичем, на тему «Практика расследования 

несчастных случаев и основные ошибки должностных лиц». 

Проведена встреча руководителей подразделений с главным 

специалистом управления по технической координации, охране труда, 

промышленной безопасности и чрезвычайным ситуациям концерна 

Белнефтехим А.Н.Трофимовой, на тему «Об основных нарушениях охраны 

труда, явившихся причинами несчастных случаев в организациях концерна в 

1 квартале 2026 года». 

Департаментом по ядерной и радиационной безопасности 

Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Беларусь 

(ГОСАТОМНАДЗОР) проведена плановая проверка ОАО «Гродно Азот» по 

соблюдению требований законодательства о радиационной безопасности, по 

результатам проверки нарушений и недостатков нет. 

Автоматизация отдельных процессов охраны труда: 

создан и внедрен в работу электронный журнал «Журнал учета и 

осмотра лестниц»; 

автоматизирован процесс составления графика пересмотра инструкций 

по охране труда структурного подразделения; 

создана рассылка, уведомляющая руководителей структурных 

подразделений о дате начала и окончания пересмотра инструкции по охране 

труда. 

Повышение квалификации по охране труда: 

19 руководителей и специалистов прошли повышение квалификации 

по теме «Охрана труда». 

Результаты 2 квартала показывают: выбранный курс на 

автоматизацию, повышение уровня знаний и открытую коммуникацию верен. 

В 3 квартале продолжим внедрение цифровых инструментов, и, как всегда, 

ждем ваших сигналов. Вместе сделаем производство безопаснее. 


